
Habits of Mind 

1. Doorzetten 
Geef nooit op! 
Succesvolle mensen blijven bij hun taak 
tot deze is afgerond.  

2. Managen van impulsiviteit 
Stop, denk, doe! Wanneer je impulsiviteit 
goed kan managen, blijf je  kalm, 
aandachtig en kies je je reactie 
weloverwogen.  

3. Luisteren met begrip en empathie 
Begrijp anderen echt! 
Luister met de oren van de ander, kijk 
met de ogen van de ander en voel met 
het hart van de ander.  

4. Flexibel denken 
Stap in andermans schoenen! 
Goede flexibele denkers kunnen: 
gemakkelijk switchen tussen verschillende 
standpunten, alternatieven bedenken en 
verschillende opties overwegen.  

5. Denken over denken 
Weet wat je weet! 
Succesvolle mensen plannen, reflecteren 
en beoordelen de kwaliteit van hun 
denken, vaardigheden en strategieën. 

6. Streven naar nauwkeurigheid en precisie 
Probeer het opnieuw! 
Mensen zetten zich altijd voor 100% in, 
hebben hoge verwachtingen van zichzelf en 
zijn constant op zoek naar verbetering. 

7. Ontdekken van problemen en vragen 
stellen 
 #durftevragen 
Succesvolle mensen hebben een 
onderzoekende en vragende houding.  

8. Toepassen van geleerde kennis in 
nieuwe situaties 
Gebruik wat je leert! 
Mensen die goed zijn in deze habit 
gebruiken geleerde kennis buiten de 
situatie waarin het werd geleerd.  

9. Denken en communiceren met precisie 
en helderheid 
Wees duidelijk! 
Precies en helder praten en schrijven is 
een intelligente gedraging; een habit of 
mind.  

 
10. Verzamel gegevens met al je zintuigen 
Observeer voortdurend en beleef het! 
Leren doe je door ervaringen op te doen, 
het liefst door zoveel mogelijk zintuigen 
te gebruiken.  

11. Creëren, verbeelden, innoveren 
Probeer een andere manier! 
Creatieve mensen lossen problemen anders 
op dan normaal lijkt of verwacht wordt.  

12. Reageren met verwondering en ontzag 
Wow! 
Succesvolle mensen zijn dankbaar, 
nieuwsgierig en staan stil bij de wereld om 
zich heen. 

 
13.Nemen van verantwoorde risico’s 
Niet geschoten is altijd mis! 
Welke risico’s zijn de moeite waard en 
welke moeten vermeden worden?  

14. Gevoel voor humor 
Lach een beetje! 
Mensen met gevoel voor humor kunnen 
situaties vanuit originele en interessante 
kanten, benaderen.  

15. Samen denken 
1 + 1 = 3 
Voor samenwerken moet je je eigen 
ideeën en oplossingen durven delen met 
anderen.  
  

16. Open staan voor continue leren 
Ik heb nog zoveel meer te leren! 
Succesvolle mensen staan altijd in de 
leermodus.  
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